


Domínio Estadual 

 

Domínio União 

  28 domínios das águas. 

  28 sistemas de gerenciamento. 

  Múltiplas regras e procedimentos de 

gestão, regulação e operação. 

  Mesma missão institucional, com 

profunda interdependência em 

conteúdo e aplicação. 

A Constituição Federal de 1988 

FUNDAMENTAÇÃO BÁSICA 

 Estabeleceu que as águas são 

bens públicos de domínio da 

UNIÃO e dos ESTADOS. 



Visão do Constituinte 

“Um Sistema Nacional” 

SINGREH 
CNRH - MMA - ANA 

SEGREH 

Estado A 

SEGREH 

Estado B 

SEGREH 

Estado C 

SEGREH 

Estado D 

Interpretação Distorcida 

1 Sistema Federal + 27 Estaduais 

O QUE SE PRETENDE? 
Gestão Integrada  

Pacto Nacional 



O grande objetivo do “Pacto Nacional pela Gestão das 
Águas” é a construção de compromissos entre os entes 
federados com vistas à superação de desafios comuns e 
à promoção do uso múltiplo e sustentável dos recursos 

hídricos. 

OBJETIVO 



METAS DO PROGESTÃO 



Metas de Cooperação Federativa SINGREH / SEGREH 

 (Disponibilização dos dados cadastrais, seja pela adesão ao CNARH, seja por meio da 

sincronização de suas bases de dados com a do CNARH) 

 (Compartilhamento pelo SNIRH, das informações sobre autorizações de perfuração de poços 

e, quando houver, sobre as emissões de outorgas de águas subterrâneas pelo estado) 

 (fornecimento das informações solicitadas ao estado para elaboração do Relatório 

“Conjuntura dos Recursos Hídricos” ) 

 (Elaboração de manual operativo da Sala de Situação, produção de boletins diários e 

manutenção corretiva) 

 (Cadastramento, classificação e fiscalização das barragens ) 



Metas de Fortalecimento do Sistema Estadual de 
Gerenciamento de Recursos Hídricos (SEGREH) 

– No Ano 1: 
. 

– A partir do Ano 2: 

  (9 variáveis de gestão avaliadas) 

  (8 variáveis de gestão avaliadas) 

  (5 variáveis de gestão avaliadas) 

  (8 variáveis de gestão avaliadas) 



Metas de Fortalecimento do SEGREH 



Metas de Fortalecimento do SEGREH 





SITUAÇÃO ATUAL DO 
PROGESTÃO 



Metas do PROGESTÃO 
Metas de Fortalecimento do SEGREH 

 



Metas do PROGESTÃO 
Metas de Fortalecimento do SEGREH 

 
Variável 1.1. Organização Institucional do Sistema de Gestão Nível de Exigência 

Nível 1: Não tem nenhuma área da Administração Pública atuando na gestão de recursos 
hídricos ou esta área encontra-se completamente desestruturada. 

Nível 2: Tem alguma área da Administração Pública atuando na gestão de recursos 
hídricos, mas esta área ainda não está completamente estruturada e/ou existe algum tipo 
de conflito com obras, gestão ambiental ou com os setores usuários. 

Nível 3: Tem alguma área da Administração Pública atuando na gestão de recursos 
hídricos, a qual encontra-se razoavelmente estruturada, sem conflitos com obras, gestão 
ambiental ou com os setores usuários. 

Nível 4: Tem uma área específica da Administração Pública para gestão de recursos 
hídricos (Secretaria e Organismo Gestor), mas existem problemas de falta de articulação, 
incompatibilidades ou conflitos de competências com outras áreas (ex. obras, gestão 
ambiental). 

Nível 5: Tem uma área específica da Administração Pública para gestão de recursos 
hídricos (Secretaria e Organismo Gestor), a qual encontra-se razoavelmente estruturada, e 
os problemas de falta de articulação, incompatibilidades ou conflitos de competências 
com outras áreas (ex. obras, gestão ambiental) não existem ou não são importantes. 



Grupo 
Nível 

Legais, Institucionais e 
de Articulação Social 

Planejamento Informação e Suporte Operacional 

Básico 

•Modelo Institucional 
•Organismo Gestor 
•Arcabouço Legal 
•CERH 
•Capacitação Setorial 

•Divisão Hidrográfica 
•Balanço Hídrico 

 

•Base Cartográfica 
•Monitoramento 

Hidrometeorológico 
•Monitoramento de 

Qualidade de Água 

•Outorga 
•Fiscalização  

Intermediário 

•Gestão de Processos 
•Comitês de Bacias e 

Organismos Colegiados 
•Agências e EDs 
•Comunicação Social e 

Difusão 

•Planejamento 
Estratégico 

•Plano Estadual de 
Recursos Hídricos 

•Planos de Bacias 
 

•Cadastros de Usuários 
e Infraestrutura 
 

•Sustentabilidade 
Financeira do Sistema 
de Gestão 

•Fundo Estadual de 
Recursos Hídricos 
 

Avançado 

•Articulação com Setores 
Usuários e Transversais 

•Enquadramento 
•Estudos Especiais de 

Gestão 
•Modelos e Sistemas de 

Suporte à Decisão 

•Sistema de 
Informações 

•Pesquisa, 
Desenvolvimento e 
Inovação 
 

•Cobrança 
•Obras Hídricas 
•Programas Indutores 
•Gestão e Controle de 

Eventos Críticos 

Avaliadas 7 3 4 3 

- Obrigatórias 4 1 1 1 

- Complementares 3 2 3 2 

Metas (Ano 5) > 5 > 2 > 2 > 2 

TIPOLOGIA A (17 variáveis) 



Grupo 
Nível 

Legais, Institucionais e 
de Articulação Social 

Planejamento Informação e Suporte Operacional 

Básico 

•Modelo Institucional 
•Organismo Gestor 
•Arcabouço Legal 
•CERH 
•Capacitação Setorial 

•Divisão Hidrográfica 
•Balanço Hídrico 

 

•Base Cartográfica 
•Monitoramento 

Hidrometeorológico 
•Monitoramento de 

Qualidade de Água 

•Outorga 
•Fiscalização  

Intermediário 

•Gestão de Processos 
•Comitês de Bacias e 

Organismos de Bacia 
•Agências e EDs 
•Comunicação Social e 

Difusão 

•Planejamento 
Estratégico 

•Plano Estadual de 
Recursos Hídricos 

•Planos de Bacias 
 

•Cadastros de Usuários 
e Infraestrutura 
 

•Sustentabilidade 
Financeira do Sistema 
de Gestão 

•Fundo Estadual de 
Recursos Hídricos 
 

Avançado 

•Articulação com Setores 
Usuários e Transversais 

•Enquadramento 
•Estudos Especiais de 

Gestão 
•Modelos e Sistemas de 

Suporte à Decisão 

•Sistema de 
Informações 

•Pesquisa, 
Desenvolvimento e 
Inovação 

•Cobrança 
•Obras Hídricas 
•Programas Indutores 
•Gestão e Controle de 

Eventos Críticos 

Avaliadas 10 8 6 8 

- Obrigatórias 5 3 3 3 

- Complementares 5 5 3 5 

Metas (Ano 5) > 8 > 7 > 4 > 6 

TIPOLOGIA D (32 variáveis) 

+1 

+1 +1 +1 

+1 +1 



Metas do PROGESTÃO 

Metas de Fortalecimento do SEGREH 



Metas de Fortalecimento do SEGREH 

Processo de autoavaliação: 

– Entidade Estadual (SSRH) faz uma avaliação anual do SEGREH; 
– Avaliação é submetida à apreciação do CRH antes de envio à ANA; 
– Após ratificação da autoavaliação a ANA faz a certificação das metas. 



www.youtube.com/anagovbr www.twitter.com/anagovbr 

Obrigada! 
 
 

Equipe da Coordenação de Apoio e Articulação com o Poder Publico - 
COAPP 

 
(+55) (61) 2109 –5326 

 
www.ana.gov.br 



I Seminário de avaliação do 

Programa: visão dos 9 estados com 

ciclo 2013-2016 sobre a implementação do 

Programa (17 e 18 de nov./2015) 



Certificação 2014 

ESTADO CNARH 
ÁGUA 

SUBTER. 
CONJUNTURA PCDs 

SALA DE 
SITUAÇÃO 

SEGURANÇA 
BARRAGENS 

NF 

ALAGOAS 88,31% Atendeu Atendeu Atendeu 95% Atendeu 98,55% 

GOIÁS 2,28% Atendeu Atendeu Atendeu 92,5% Atendeu 89,50% 

MATO GROSSO 98,39% Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 99,84% 

PARAÍBA 27,27% Atendeu Atendeu Atendeu 95% Atendeu 92,48% 

PARANÁ 0 Atendeu Atendeu Atendeu 95% Atendeu 89,75% 

PIAUÍ 0 Atendeu Atendeu Atendeu 85% Atendeu 89,25% 

RIO DE JANEIRO 100% Atendeu Atendeu Atendeu 90% Atendeu 99,50% 

RONDÔNIA 0 Atendeu Atendeu Atendeu 90% Atendeu 89,50% 

SERGIPE 93,65% Atendeu Atendeu Atendeu 95% Atendeu 99,75% 

Acre 100% Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 100% 

Amazonas 0 Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 80,00% 

Bahia 0 Atendeu Atendeu Atendeu 90% Atendeu 79,00% 

Espírito Santo 81,40% Atendeu Atendeu Atendeu 90% Atendeu 95,28% 

Maranhão 100% Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 100% 

Mato Grosso do Sul 100% Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 100% 

Pernambuco 82,58% Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 96,52% 

Rio G. do Norte 68,47% Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 93,69% 

Rio Grande do Sul 0 Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 80,00% 

Tocantins 90,60% Atendeu Atendeu Atendeu 100% Atendeu 98,12% 



 

 

 

ESTADO CICLO PROGESTÃO Nº CONTRATO 2013 2014 2015 TOTAL 

ALAGOAS 2013 - 2016 065/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 739.125,00 R$ 2.239.125,00 

GOIÁS 2013 - 2016 113/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 671.085,00  R$ 2.171.085,00 

MATO GROSSO 2013 - 2016 087/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 748.792,50 R$ 2.248.792,50 

PARAÍBA 2013 - 2016 050/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 693.577,50 R$ 2.193.577,50 

PARANÁ 2013 - 2016 068/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 673.125,00 R$ 2.173.125,00 

PIAUÍ 2013 - 2016 086/2013 R$ 750.000,00 R$ 656.250,00 R$ 669.375,00 R$ 2.075.625,00 

RIO DE JANEIRO 2013 - 2016 092/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 746.250,00  R$ 2.246.250,00 

RONDÔNIA 2013 - 2016 083/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 671.250,00 R$ 2.171.250,00 

SERGIPE 2013 - 2016 085/2013 R$ 750.000,00  R$ 750.000,00 R$ 743.362,50  R$ 2.243.362,50 

Acre 2013 - 2017 082/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 1.500.000,00 

Amazonas 2013 - 2017 115/2013 R$ 750.000,00  R$ 600.000,00 R$ 1.350.000,00 

Maranhão 2013 - 2017 091/2013 R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 R$ 1.500.000,00 

Mato Grosso do Sul 2013 - 2017 089/2013 R$ 750.000,00   R$ 750.000,00 R$ 1.500.000,00 

Rio Grande do Norte 2013 - 2017 116/2013 R$ 750.000,00 R$ 702.705,00 R$ 1.452.705,00 

Rio Grande do Sul 2013 - 2017 114/2013 R$ 750.000,00 R$ 600.000,00 R$ 1.350.000,00 

Bahia 2014 - 2017 033/2014 R$ 750.000,00 R$ 592.500,00 R$ 1.342.500,00 

Espírito Santo 2014 - 2017 044/2014  R$ 750.000,00 R$ 714.600,00 R$ 1.464.600,00 

Pernambuco 2014 - 2017 064/2014 R$ 750.000,00 R$ 723.870,00 R$ 1.473.870,00 

Tocantins  2014 - 2017  010/2014   R$ 750.000,00 R$ 735.900,00 R$ 1.485.900,00 

Ceará 2014 - 2018 075/2014 R$ 750.000,00   R$ 750.000,00 

Minas Gerais 2014 - 2018 035/2014 R$ 750.000,00   R$ 750.000,00 

Pará 2014 - 2018 045/2014   R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 

Roraima 2014 - 2018 079/2014 R$ 750.000,00   R$ 750.000,00 

Santa Catarina 2014 - 2018 026/2013     R$ 750.000,00 R$ 750.000,00 

Amapá 2015 - 2019       R$ 0,00 

Distrito Federal 2015 - 2019       R$ 0,00 

São Paulo 2015 - 2019 027/2015     R$ 750.000,00  R$ 750.000,00 

Total Desembolsado R$ 9.750.000,00 R$ 13.406.250,00 R$ 15.525.517,50 R$ 38.681.767,50 

Repasses até dez/2015 



Ciclos de adesão dos Estados ao Progestão: 
 

 Ciclo 2013 - 2016 

1.Alagoas  

2.Goiás  

3.Mato Grosso  

4.Paraíba  

5.Paraná  

6.Piauí 

7.Rio de Janeiro  

8.Rondônia  

9.Sergipe  

Ciclo 2014 - 2017 

1.Acre  

2.Amazonas  

3.Bahia  

4.Espírito Santo 

5.Maranhão  

6.Mato G. do Sul  

7.Pernambuco  

8.Rio G. do Norte  

9.Rio G. do Sul  

10.Tocantins  

Ciclo 2014 - 2018 

1.Ceará  

2.Minas Gerais  

3.Pará 

4.Roraima  

5.Santa Catarina  

Ciclo 2015 - 2019 

1.Amapá  

2.Distrito Federal  

3.São Paulo  



Desembolso do Programa por despesa (até dez/2014) 

18,8% 

15,7% 

11,8% 

9,6% 

7,3% 

8,9% 

5,3% 
0,8% 

0,7% 21,1% 

Contratação de pessoal

Diárias e passagens

Material permanente e de consumo

Planos e estudos

Manutenção das estações da rede

Realização de evento

Serviços de informática

Ações de capacitação

Despesas com comitês

Outros

OBS: Foram desembolsados 31% do total de recursos repassados até dez/2014. 



Percentual de Desembolso do Programa (até dez/2014) 
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AC AL AM BA MA MS MT PB PR RN RO SE TO PI

OBS: GO, PE e RS não desembolsaram até dez/2014. RJ informou gastos até set/2015. ES recebeu só em 2015. 



Metas de Cooperação Federativa: Desafios 

ESTADOS  
DESAFIOS  

I  II  III  IV  V  VI  

Alagoas  CNARH  PCDs  Barragens  Água Subter.  --  --  

Goiás  Barragens  CNARH  Sala de Situação  Água Subter. Conjuntura  PCDs  

Mato Grosso  Barragens PCDs  Água Subter. CNARH  Conjuntura  Sala de Situação 

Paraíba  Barragens  CNARH  PCDs  Água Subter. Sala de Situação  Conjuntura  

Paraná  Barragens  CNARH  Sala de Situação  Água Subter. Conjuntura  --  

Piauí  Sala de Situação PCDs  CNARH  Água Subter. Barragens  --  

Rio de Janeiro  Água Subter. Barragens  PCDs  Sala de Situação  Conjuntura  CNARH  

Rondônia  CNARH  Barragens  Água Subter. Sala de Situação  PCDs  Conjuntura  

Sergipe  PCDs  Água Subter. Sala de Situação CNARH  Barragens  Conjuntura  



Metas de Cooperação Federativa: Desafios 

42 

38 

34 
32 

27 

11 

BARRAGENS CNARH ÁGUA 
SUBTERRÂNEA 

PCDS SALA DE 
SITUAÇÃO 

CONJUNTURA 



Metas Estaduais: Desafios 

ESTADOS LIAS Planejamento 
Informação e 

Suporte 
Operacionais 

Alagoas 4 1 2 3 

Goiás 1 4 2 3 

Mato Grosso 2 3 1 4 

Paraíba 1 2 4 3 

Paraná   4 3   

Piauí 4 3 2 1 

Rio de Janeiro 2 3 4   

Rondônia    3  4   

Sergipe 4 1 2 3 



Metas Estaduais: Desafios 

18 

24 24 

17 

LIAS PLANEJAMENTO INFORMAÇÃO E
SUPORTE

OPERACIONAIS



www.youtube.com/anagovbr www.twitter.com/anagovbr 

Obrigada! 
 
 

Equipe da Coordenação de Apoio e Articulação com o Poder Publico - 
COAPP 

 
(+55) (61) 2109 –5326 

 
www.ana.gov.br 



Maiores desafios destacados: 

 Insuficiência de quadro de pessoal em todos os estados, inclusive RJ. 

 Estrutura física para funcionamento da entidade estadual inadequada para a 
maioria. 

 Grande passivo na atualização do cadastro e instrumentos de regularização 
(outorgas, licenças de perfuração de poços, uso insignificante ou outros), demandando 
grande número de pessoal dos órgãos gestores nesta tarefa. 

 Dificuldades de articulação/convencimento de outros entes do estado para a 
importância do cumprimento de metas específico da entidade coordenadora do 
Progestão (Sala de Situação, Segurança de Barragens, Conjuntura). 

 Entraves burocráticos para a utilização dos recursos do Progestão. 

 O órgão gestor de recursos hídricos não conta com recursos dos Fundos 
Estaduais para melhorar a condição de sustentabilidade financeira da gestão 
estadual. (GO, MT, PI e RO, além de parcialmente na PB). 



Apontamentos para o aperfeiçoamento do Progestão: 

 Incentivar a troca de experiências entre os estados. 

 Realizar mais reuniões, oficinas, videoconferências para melhor 
acompanhamento e ajuste da execução das metas. 

 Melhorar a redação dos Informes. 

 Antecipar a publicação dos Informes para alcance das metas (1º trimestre). 

 Aumentar o valor das parcelas do Progestão. 

 Necessidade de gestões junto aos setores administrativos, jurídicos e 
financeiros dos Estados para melhor entendimento da natureza dos recursos do 
Progestão com vistas a aumentar o percentual do desembolso. 

 Buscar articulação com outras secretarias estaduais que possuem alguma 
relação com o alcance de determinadas metas. 



BOLETIM PROGESTÃO nº 1 
(março/2015) 



Apontamentos para o aperfeiçoamento do Progestão: 

 Buscar maior aprofundamento das informações técnicas do Progestão pelos 
membros dos Conselhos, bem como maior envolvimento dos mesmos no 
processo de acompanhamento e aprovação das metas. 

 Reduzir o número de metas do Programa. Maior equilíbrio entre as metas de 
cooperação federativa e as estaduais.  

 Considerar aspectos particulares/regionais dos estados na definição de metas. 

 Metas mais desafiantes e objetivas. 

 Dar continuidade/prorrogar o Programa.  

 O Progestão deve ser permanente. 

 Incluir meta que considere o percentual de aplicação dos recursos do Programa 
no estado. 



Visões das entidades estaduais: 

 A troca de experiências, não só com a ANA mas também com outros estados, 
enriquece o conhecimento das equipes... (Alagoas) 

 Planejamento para melhor utilização dos recursos... (Goiás) 

 O Conselho acompanha o cumprimento de metas e auxilia na definição da aplicação 
dos recursos... (Mato Grosso) 

 Os recursos do Progestão vêm possibilitando ao estado as ações de gestão no 
momento mais crucial da estiagem... (Paraíba) 

 Entendemos salutar essa integração da ANA com os diversos estados da federação 
no sentido de fortalecer e descentralizar a gestão das águas... (Paraná) 

 As metas nos traçam um caminho bem definido de onde temos de chegar... (Piauí) 

 Menos metas, e que elas sejam mais desafiantes e objetivas... (Rio de Janeiro) 

 Houve avanços no processo de discussão junto ao Conselho, quando passou a 
ocorrer a participação mais efetiva do Secretário... (Rondônia) 

 Excelente estratégia de repasse de recursos da ANA para o ente estadual, sem 
burocracia, sem prestação de contas e fortalecendo indiretamente o Conselho... 
(Sergipe) 





 (Disponibilização dos dados cadastrais, seja pela adesão ao CNARH, seja por meio 

da sincronização de suas bases de dados com a do CNARH) 

Nova Data: 29/janeiro/2016 

 (Compartilhamento pelo SNIRH, das informações sobre autorizações de perfuração 

de poços e, quando houver, sobre as emissões de outorgas de águas subterrâneas 

pelo estado) 

Nova Data: 31/março/2016   (prazo final do relatório PROGESTÃO) 

 

Metas de Cooperação Federativa SINGREH 



Estad
os   

Envio de dados sobre 
Planos de Recursos Hídricos Qualidade da Água Outorgas 

checklist órgão, data de envio e forma checklist órgão, data de envio e forma checklist órgão, data de envio e forma 

AC X  SEMA (29/10/15) - ofício/e-mail X  SEMA (29/10/15) - ofício/e-mail X  
SEMA (29/10/15) - ofício/e-

mail 

AL X  SEMARH (28/10/15) ofício X  SEMARH (28/10/15) ofício X  SEMARH (28/10/15) ofício 

AM X   SEMA (28/10/15) ofício X   SEMA (28/10/15) ofício X   SEMA (28/10/15) ofício 

AP X   SEMA (22/09/15) ofício X  SEMA (22/09/15) ofício X   SEMA (22/09/15) ofício 

BA X 
INEMA (27 e 28/10/15) - Ofício 

e Email 
X 

INEMA (27 e 28/10/15) - Ofício e 
Email 

X 
INEMA (27 e 28/10/15) - 

Ofício e Email 

CE   COGERH  X COGERH (14/10/15) e-mail X COGERH (19/10/15) e-mail 

DF X ADASA (28/08/15) e-mail X ADASA (28/08/15) e-mail X  ADASA (05/11/15) e-mail 

ES X ADARH (28/10/15) Email X AGERH (30/10/15) Email X ADARH (28/10/15) Email 

GO   SEMARH  X SECIMA (16/11/15) Ofício   SEMARH 

MA X  SEMA (29/10/15) ofício X  SEMA (29/10/15) ofício X  SEMA (29/10/15) ofício 

MG X IGAM (29/10/15) Ofício X IGAM (29/10/15) Ofício X IGAM (29/10/15) Ofício 

MS X IMASUL (13/10/15) ofício X IMASUL (09/10/15) ofício X IMASUL (09/10/15) ofício 

MT X SEMA (29/10/15) Email X SEMA (29/10/15) Email X SEMA (29/10/15) Email 

PA X SEMAS (29/10/15) ofício e email  X SEMAS (29/10/15) ofício e email  X 
SEMAS (29/10/15) ofício e 

email  

PB X AESA (30/10/15)  Email   Sudema X AESA (30/10/15)  Email 

PE X APAC (23/09/15) ofício X 
APAC (23/09/15) ofício / CPRH 

(28/10/15) Email 
X APAC (23/09/15) ofício 

PI   
Ainda não enviamos ofício - 

SEMAR 
  Ainda não enviamos ofício - SEMAR   

Ainda não enviamos ofício - 
SEMAR 

PR X AguasParaná (11/11/15) Email X IAP (25 e 31/08/15) e-mail   X AguasParaná (30/10/15) Email 

RJ X 
INEA (29/10/15) Oficio (não 

chegou ainda) 
X 

INEA (29/10/15) Oficio (não chegou 
ainda) 

X 
INEA (29/10/15) Oficio (não 

chegou ainda) 

RN     X IGARN (29/10/15) Ofício  X IGARN (29/10/15) Ofício  

RO X SEDAM (26/10/15) Ofício X SEDAM (26/10/15) Ofício X SEDAM (26/10/15) Ofício 

RR   
Ainda não enviamos ofício - 

FEMARH 
  

Ainda não enviamos ofício - 
FEMARH 

  
Ainda não enviamos ofício - 

FEMARH 

RS X  SEMA (27/10/15) Email X  
FEPAM (???) - não realizarm em 

2015 
X 

FEPAM - DRH (29/10/15) 
Email p/ Nelson 

SC X SDS (29/10/15) Ofício X SDS (29/10/15) Ofício X SDS (29/10/15) Ofício 

SE X 
SEMARH (19/10/15) ofício e 

email  
X SEMARH (19/10/15) ofício e email  X 

SEMARH (19/10/15) ofício e 
email  

SP   DAEE X 
CETESB (17 e 20/08/15) e-

mail + ofício 
X 

DAEE (03/09/15) e-
mail 

TO X 
SEMARH (27/10/15) ofício e 

email  
X 

O. Ambiental-Saneatins (1/12/15) 
Email* 

X 
SEMARH (27/10/15) ofício e 

email  

Meta I.3: Contribuição para difusão do conhecimento 

(Conjuntura) 

Metas de Cooperação 
Federativa SINGREH 



 (Elaboração de manual operativo da Sala de Situação, produção de boletins diários e 

manutenção corretiva) 

 

 

 

 

 (Cadastramento, classificação e fiscalização das barragens ) 

Metas de Cooperação 
Federativa SINGREH 



CONTRATO PROGESTÃO  



CONTRATO PROGESTÃO  



CONTRATO PROGESTÃO  



CONTRATO PROGESTÃO  



CONTRATO PROGESTÃO  



CONTRATO PROGESTÃO  





METAS VARIÁVEIS DE GESTÃO 

Avaliação e 
atendimento 

obrigatórios em 
todos os anos 

Avaliação 
obrigatória e 
atendimento 
facultativo 

Meta II.1 - 
Variáveis 
Legais, 

Institucionais e 
de Articulação 

Social 

1.1 Organização institucional do modelo de gestão SIM  

1.2 Organismo(s) Coordenador/Gestor SIM  

1.3 Gestão de processos  SIM 

1.4 Arcabouço legal SIM  

1.5 Conselho Estadual de Recursos Hídricos SIM  

1.6 Comitês de bacias e organismos colegiados  SIM 

1.7 Agências de água e entidades delegatárias  SIM 

1.8 Comunicação social e difusão  SIM 

1.9 Capacitação setorial SIM  

1.10 Articulação com setores usuários e transversais  SIM 

Meta II.2 - 
Variáveis de 
Planejamento 

2.1 Balanço hídrico SIM  

2.2 Divisão hidrográfica SIM  

2.3 Planejamento estratégico institucional  SIM 

2.4 Plano Estadual de Recursos Hídricos SIM  

2.5 Planos de bacia  SIM 

2.6 Enquadramento  SIM 

2.7 Estudos especiais de gestão  SIM 

2.8 Modelos e Sistema de Suporte à Decisão  SIM 

Meta II.3 - 
Variáveis de 
Informação e 

Suporte 

3.1 Base cartográfica SIM  

3.2 Cadastros de usuários e infraestrutura SIM  

3.3 Monitoramento hidrometeorológico SIM  

3.4 Monitoramento da qualidade de água  SIM 

3.5 Sistema de Informações  SIM 

3.6 Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação  SIM 

Meta II.4 - 
Variáveis 

Operacionais 

4.1 Outorga de direito de uso SIM  

4.2 Fiscalização SIM  

4.3 Cobrança  SIM 

4.4 Sustentabilidade financeira do sistema de gestão  SIM 

4.5 Infraestrutura hídrica  SIM 

4.6 Gestão e controle de eventos críticos SIM  

4.7 Fundo Estadual de Recursos Hídricos  SIM 

4.8 Programas indutores  SIM 

 

QUADRO DAS METAS 

ESTADUAIS DO CEARÁ 

(32 variáveis selecionadas)  



METAS VARIÁVEIS DE GESTÃO 

Avaliação 

e 

atendime

nto 

obrigatóri

os em 

todos os 

anos 

Avaliaçã

o 

obrigató

ria e 

atendim

ento 

facultati

vo 

Meta II.1 

- 

Variáveis 

Legais, 

Instituci

onais e 

de 

Articulaç

ão Social 

1.1 
Organização institucional 

do modelo de gestão 
SIM   

1.2 
Organismo(s) 

Coordenador/Gestor 
SIM   

1.3 Gestão de processos   SIM 

1.4 Arcabouço legal SIM   

1.5 
Conselho Estadual de 

Recursos Hídricos 
SIM   

1.6 
Comitês de bacias e 

organismos colegiados 
  

SIM 

1.7 
Agências de água e 

entidades delegatárias 
  

SIM 

1.8 
Comunicação social e 

difusão 
  SIM 

1.9 Capacitação setorial SIM   

1.10 
Articulação com setores 

usuários e transversais 
  SIM 

Meta II.2 

- 

Variáveis 

de 

Planeja

mento 

2.1 Balanço hídrico SIM   

2.2 Divisão hidrográfica SIM   

2.3 

Planejamento estratégico 

institucional 
  SIM 

2.4 

Plano Estadual de 

Recursos Hídricos 
SIM   

2.5 Planos de bacia   SIM 

2.6 Enquadramento   SIM 

2.7 

Estudos especiais de 

gestão 
  SIM 

2.8 

Modelos e Sistema de 

Suporte à Decisão 
  SIM 

Meta II.3 

- 

Variáveis 

de 

Informaç

ão e 

Suporte 

3.1 Base cartográfica SIM   

3.2 

Cadastros de usuários e 

infraestrutura 
SIM   

3.3 

Monitoramento 

hidrometeorológico 
SIM   

3.4 

Monitoramento da 

qualidade de água 
  SIM 

3.5 Sistema de Informações   SIM 

3.6 

Pesquisa, 

Desenvolvimento e 

Inovação 

  SIM 

Meta II.4 

- 

Variáveis 

Operacio

nais 

4.1 Outorga de direito de uso SIM   

4.2 Fiscalização SIM   

4.3 Cobrança   SIM 

4.4 

Sustentabilidade 

financeira do sistema de 

gestão 

  

SIM 

4.5 Infraestrutura hídrica   SIM 

4.6 

Gestão e controle de 

eventos críticos 
SIM   

4.7 

Fundo Estadual de 

Recursos Hídricos 
  SIM 

4.8 Programas indutores   SIM 


