
Ata reunião CTTEAM 10 de março de 2026 1 

ABERTURA:-Reunião ordinária CTTEAM 10/02/2026, às 9:30hs, formato virtual conforme link, 2 

previamente disponibilizado pela Secretaria Executiva grupo de WhatsApp a todos os membros 3 

da CTTEAM. Presentes os Srs. Francisco Leandro dos Santos, Coordenador da CTTEAM, Sra. 4 

Adriana Prestes, secretaria da CTTEAM, Sr. Mostarda, Sra. Angelita, Sra. Natalie, Sr. Rafael 5 

(Presidente da Câmara dos Vereadores de Santo Antônio do Pinhal, Sr. Rodolfo, Sr. Jaques, Sr. 6 

Eduardo Vitali, Sr. Paulo Queiroz ( Secretário Executivo), Sr. Rômulo, Sra. Hanna, Sr. Renato, Sr. 7 

Celso, Sr. Antônio Cláudio, Sra. Adriana Sacioto, Sr. Paolilo. A reunião foi aberta pelo Sr. Francisco 8 

Leandro, Coordenador, que passou a palavra ao Sr. Paulo Queiroz, Secretário Executivo. O Sr. 9 

Paulo fez observações gerais que irão nortear os procedimentos da Câmaras Técnicas, visando 10 

o bom andamento dos trabalhos realizados pelo CBH-SM, destacando que alguns projetos vão 11 

demandar ajustes, visando a otimização no uso dos recursos públicos. O Sr. Paulo reiterou que 12 

as CTs, tem caráter consultivo, porém devem trabalhar em harmonia com a Secretaria Executiva 13 

que tem a missão de cobrar, acompanhar, entendendo o que está acontecendo, enquanto o 14 

Colegiado deve prezar pela transparência. O Sr. Jaques tomou a palavra e apontou, que segundo 15 

sua avaliação, por estar acompanhando o projeto, “Macrodrenagem”, o mesmo vem 16 

apresentando “problemas”, embora sem destacar quais. A seguir o Sr. Jaques passou a 17 

demonstrar seu descontentamento com a atuação do Sr. Francisco Leandro e da Sra. Adriana 18 

Prestes, afirmando que os mesmos, não tem respondido às necessidades da CTTEAM. O Sr. 19 

Renato, fez coro e acompanhou o Sr. Jaques nesta avaliação, inclusive solicitando a “troca” da 20 

Coordenação e Secretaria. O Sr. Paulo apontou que a CTTEAM evidencia um esvaziamento de 21 

participação do setor Público e da Diretoria, mas que não há previsão regimental para atender 22 

as demandas dos Srs. Jaques e Renato. Considerando a posição hostil dos Sres. Jaques e Renato, 23 

o Sr. Francisco Leandro, retomou a palavra e passou para o item de pauta, aprovação da ata 24 

anterior, com leitura da mesma, tendo sido interrompido diversas vezes, com destaque para a 25 

Sra. Natalie, Sr. Jaques e Sr. Renato, que não aprovaram a ata, embora sem especificar qualquer 26 

ponto para contribuição, ou mesmo tendo enviado qualquer solicitação de emenda no texto a 27 

ser aprovado, já disponível para consulta dos membros desde o dia 26 de fevereiro. O Sr. 28 

Francisco Leandro solicitou então, que os mesmos enviem por escrito, os pontos em desacordo, 29 

para a Secretaria Executiva do Comitê. A seguir o Sr. Francisco Leandro passou a palavra ao 30 

convidado, Sr. Rafael, Presidente da Câmara dos Vereadores, que passou a discorrer sobre a 31 

frente parlamentar que se formou, em composição com Vereadores de municípios vizinhos, 32 

para buscar esclarecimento sobre diversos problemas enfrentados pela população no que tange 33 

aos serviços prestados pela SABESP. O Sr. Rafael descreveu os sérios problemas enfrentados por 34 

Santo Antônio do Pinhal durante o período de Natal e Ano Novo, quando ocorreu uma falta 35 

generalizada de água no município. Através de sua atuação, junto com a Frente Parlamentar foi 36 

possível após reunião com a Sra. Natalia Rezende, SEMIL e o Sr. Piani, Presidente da SABESP, 37 

obter um sistema de reservação móvel de água potável, que aumentou em 70.000 litros a 38 

capacidade de reservação no município. O Sr. Rafael apresentou diversos outros dados sobre a 39 

infraestrutura da SABESP no município, apontando a urgente necessidade de investimentos 40 

locais, explicou que as obras ditas estruturantes deverão estar conclusas até 2028, mas que até 41 

lá a previsão é de que seja instalada uma estação móvel de tratamento de água no município 42 

que irá aumentar em muito a capacidade de produção de água, saltando de 17 L/s para 50 L/s. 43 

O Sr. Rafael informou que recebeu, durante a situação de crise no abastecimento, diversas 44 

imagens de moradores fazendo mau uso da água, como por exemplo lavando calçadas com água 45 

potável, nesse sentido destacou a importância de ações de Educação Ambiental, tanto para a 46 

população em geral, como para o setor de Turismo, razão exata, pela qual foi feito o convite por 47 



esta CT, ao Sr. Rafael. Após a fala do Sr. Rafael, o Sr. Renato tomou a palavra para falar sobre a 48 

nova situação da gestão da água e saneamento no estado, através do sistema de URAE, ao final 49 

mencionou a entrega de produtos de projetos contratados por este Comitê, que poderão ser 50 

uteis para o planejamento e implementação de ações que visem combater o desperdício e o 51 

mau uso dos recursos hídricos. A seguir o Sr. Francisco Leandro, retomou a palavra para 52 

apresentar o Plano de Trabalho desta CT, período 2026-2027. O Sr. Antônio Cláudio apontou a 53 

necessidade de mudança na escrituração da primeira ação, apontando que há necessidade de 54 

aumentar o número de participantes, mas não de membros, uma vez que os mesmos já estão 55 

indicados. O Sr. Antônio Cláudio sugeriu, que a semelhança do que se faz no CBH-PS, a CTTEAM 56 

deve ser aberta, convidando colaboradores qualificados para avaliar ações e ou projetos a serem 57 

apresentados, relacionados a Educação Ambiental e a Turismo. O Sr. Renato apontou a questão 58 

da qualificação dos membros das CT, mediante a realização de cursos. O Sr. Antônio Cláudio, 59 

destacou que embora haja mérito para os membros do CBH-SM que façam cursos de 60 

qualificação, este não é um item obrigatório, embora seja avaliado com item de desempenho 61 

do Comitê. O Sr. Paulo destacou que a Secretaria Executiva irá criar critérios para a participação 62 

nos cursos indicados pelo CRH estadual. A seguir a Sra. Hanna destacou a necessidade de 63 

finalizar a apresentação dos produtos do projeto “Caminho das Águas”, sobre a qual, o Sr. 64 

Jaques, Sr. Renato, Sra. Natalie e Sr. Eduardo, realizaram uma reunião separada da CTTEAM, 65 

produzindo um cronograma de ações desejáveis para tal, documento que foi entregue a 66 

Secretaria Executiva para avaliação. A partir desse ponto, a reunião atingiu níveis de incivilidade, 67 

com contínuas reclamações dos Srs. Jaques e Renato e Sra. Natalie, que não permitem ser 68 

reportados nesta ata. A reunião foi encerrada as 12 horas e ata foi lavrada por mim, Adriana 69 

Prestes.  70 


