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Ata reunião CTTEAM 9 de junho de 2026 1 

ABERTURA:-Reunião ordinária CTTEAM 9/06/2026, às 9:30hs, formato virtual conforme link, 2 

previamente disponibilizado pela Secretaria Executiva grupo de WhatsApp a todos os membros 3 

da CTTEAM. Presentes os Senhores Paulo, Secretário Executivo, Antônio Cláudio, Rodolfo, 4 

Renato Mantovani e Celso Honorato e as Senhoras Angelita, Adriana Sacioto, Natalie e Adriana 5 

Prestes. O Sr. Francisco Leandro, Coordenador desta CT, participou junto à Secretaria Executiva 6 

de reunião anterior iniciada às 8:00 horas e estando em trânsito, justificou sua ausência na 7 

reunião desta CT. A Reunião foi conduzida pela Sra. Adriana Prestes, Secretária desta CT. O Sr. 8 

Paulo, realizou a abertura e a Sra. Adriana passou aos pontos de pauta, iniciando com a 9 

aprovação da ata da última reunião desta CT, realizada em 10 de março do corrente. Não 10 

havendo objeções a ata foi aprovada. A seguir a Sra. Adriana apontou que quando do envio do 11 

calendário anual, com a proposta para as datas de reuniões desta CT, não houve devolutiva da 12 

Secretaria Executiva o que acarretou em cancelamento da reunião ordinária no mês de maio, 13 

em função de choque de agenda, com as reuniões realizadas referentes a avaliação de projeto 14 

submetidos ao primeiro edital de contratação, emitido por este comitê. Nesse sentido, solicitou 15 

uma avaliação das datas propostas para o segundo semestre, de tal forma que não hajam novos 16 

cancelamentos de reuniões ordinárias desta CT. A seguir, a Sra. Adriana passou ao segundo item 17 

de pauta, quando apontou a ausência de membros relacionados ao setor de turismo, tanto 18 

representantes estaduais, como os municipais. A Sra. Adriana apontou que o turismo tem forte 19 

impacto na população, com dados de mais de 350.000 visitantes no feriado de “Corpus Christi”. 20 

Como consequência, apontou, é fundamental a realização de estudo que reúna dados 21 

quantitativos e qualitativos sobre a questão do turismo na região, especialmente porque o uso 22 

de água é intensivo, tanto na forma de recreação, como na forma de prestação de serviço pelo 23 

setor de hotelaria e turismo. O Sr. Paulo, então, orientou, que seja criada uma minuta técnica, 24 

que o documento seja apreciado pelo maior numero de membros deste comitê e que a mesma 25 

seja apreciada já na próxima reunião desta CT, no mês de julho. O documento, como apontou o 26 

Sr. Renato, deverá trazer o cenário de base, quanto a questão da tendência do consumo de água, 27 

apresentada nos seguintes documentos: Plano de Bacia, Relatório da Cobrança e também o 28 

recém-concluído, Plano de Resíduos Sólidos de Santo Antônio do Pinhal. A tese a ser testada é 29 

se o turismo de massa está modificando o cenário oficial, previsto para a bacia, no que tange à 30 

demanda hídrica. A Sra. Adriana apontou a notória falta de dados primários para a atividade de 31 

turismo na região, bem como da falta de participação dos atores do comitê em eventos 32 

turísticos, com várias oportunidades desperdiçadas para a realização de pesquisas qualitativas 33 

e quantitativas e para ações de educação ambiental. A Sra. Adriana Sacioto, completou 34 

mencionando documento que deve orientar as metas a serem propostas e suas forma de 35 

avalição, dando mais robustez à minuta a ser construída. Nesse sentido, a Sra. Adriana 36 

apresentou aos membros da CT um documento ( enviado em anexo à convocação), que traz 37 

ações passo a passo de como comunicar as atividades do comitê a terceiros e ainda que pese a 38 

excelente qualidade do recém concluído, projeto Caminho da Águas, há necessidade de criação 39 

de produtos técnicos, acabados, destinados a comunicação ou a ações de educação, 40 

especialmente voltados ao setor turístico. O Sr. Renato tomou a palavra e apontou as diversas 41 

ações em curso, em outras esferas, sobre questões importantes referentes aos recursos 42 

hídricos, tais como a próxima oficina sobre o tema comunicação e educação ambiental a ser 43 

realizada pelo Comitê do Grande, a reestruturação dos objetivos da Educação Ambiental, junto 44 

ao Comitê Estadual de Recursos Hídricos e a consulta pública, dentro do programa Integra 45 

Bacias, referente às novas orientações sobre os futuros planos de bacia, a serem realizados de 46 

forma integrada, contratados em conjunto com outras bacias. Nesse sentido, a Sra. Adriana 47 
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solicitou que o Sr. Paulo, faça pesquisa junto ao CRH, referente à Câmara Técnica de EA, a 48 

respeito da nova consolidação de objetivos a serem alcançados e as habilidades a serem 49 

desenvolvidas, por esta área de atuação, dentro do comitê. O Sr. Renato apontou a questão dos 50 

Planos de Comunicação e Capacitação, realizados em 2022 e se propôs a apresentar uma nova 51 

minuta destes documentos na próxima reunião desta CT, no mês de julho, realizando uma 52 

apresentação de 30 minutos aos presentes. Até lá se comprometeu a disponibilizar os 53 

documentos, para apreciação dos demais membros desta CT, através do grupo de WhatsApp, 54 

ação validada pelo Sr. Paulo. A Sra. Adriana propôs, considerando que o tema da comunicação 55 

excede a alçada desta CT, que, caso conveniente, seja realizada uma reunião extraordinária para 56 

tratar deste tema. Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada e ata lavrada por mim, 57 

Adriana Prestes. 58 

Resumo dos encaminhamentos para a próxima reunião 59 

• Disponibilização de minuta, por parte desta CT, para coleta de dados quantitativos e 60 

qualitativos sobre o setor de turismo e levantamento do impacto desta operação 61 

sobre os recursos hídricos na região. Pretende-se que, uma vez consolidada a 62 

formatação e as estratégias que ao final do ano, em novembro, haja um relatório 63 

robusto sobre a atividade turística e seus impactos, bem com suas demandas em termos 64 

de produtos educativos relacionados a melhoria da gestão das águas para o setor de 65 

turismo. 66 

• Disponibilização de minutas e documentos referentes aos temas de comunicação e 67 

capacitação pelo Sr. Renato. Pretende-se a discussão destes temas de forma ampla, 68 

resultando em novas edições dos Planos de Comunicação e Capacitação deste comitê. 69 

• Pesquisa, a ser realizada pelo Sr. Paulo, referente a condução da CT de EA do CRH, no 70 

sentido de colher as novas orientações sobre o tema, bem como o apoio no sentido 71 

do efetivo preenchimento das cadeiras relacionadas ao setor de turismo neste comitê, 72 

bem como reforçando a necessidade do envolvimento dos representantes municipais 73 

do setor nesta CT. Pretende-se, através do apoio da Secretaria Executiva, o 74 

fortalecimento estrutural do comitê e em particular desta CT. 75 
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